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INTRODUCCION

El presente Reglamento regula todas las situaciones atingentes al proceso de Evaluacién y Promocidn
Escolar del Colegio Alberto Hurtado Cruchaga; su elaboracién estd centrada en las normas
establecidas por el Ministerio de Educacién mediante Decreto N2 67 de 2018. Dicho decreto
establece disposiciones con respecto a la evaluacién, calificacién y promocién escolar para los
estudiantes de todos los niveles educativos.

En coherencia con nuestro Proyecto Educativo Institucional 2025, el proceso evaluativo del Colegio
Alberto Hurtado Cruchaga se sustenta en una visidn de altas expectativas y en la conviccidon de que
todos los estudiantes poseen un potencial Unico que puede desarrollarse mediante experiencias de
aprendizaje significativas. De acuerdo con los sellos institucionales —solidaridad, excelencia
académica y tecnologizacién—, la evaluacidén es entendida como un proceso integral, formativo y
continuo, orientado a acompafar el crecimiento académico, personal y socioemocional de cada
estudiante. En consonancia con nuestro modelo pedagdgico, que promueve la participacion activa,
el pensamiento critico, la creatividad y el uso pertinente de tecnologias, la evaluacién busca
reconocer los distintos ritmos, estilos y trayectorias de aprendizaje, asegurando practicas justas,
inclusivas y orientadas al desarrollo de competencias para la vida.

La actualizacion del Reglamento de Evaluacion es fruto del analisis consciente, participativo y
consensuado de todos los docentes y comunidad educativa, en la éptica de convertir las evaluaciones
en instancias de aprendizaje significativo y de calidad.

El Colegio Alberto Hurtado Cruchaga presenta el presente Reglamento de Evaluacion, Calificacion y
Promocion Escolar, elaborado con el firme compromiso de que los logros académicos de nuestros
estudiantes se alcancen mediante un proceso sistematico, integral y continuo, que favorezca su
desarrollo y aprendizaje a lo largo de todo su proceso educativo:

a) Medir el logro de los objetivos propuestos en relacidn con las instancias que este atraviesa
durante su proceso de ensefianza y aprendizaje y atender debidamente la formacién integral
de cada estudiante.

b) Respetar el ritmo de aprendizaje de los estudiantes y proponer alternativas de
retroalimentacion para fortalecer la trayectoria educativa.

c) Determinar formas de proceder frente a las diversas situaciones evaluativas del Proceso de
Ensefianza y Aprendizaje.

d) Fomentar la creatividad y el desarrollo de las capacidades de los estudiantes, tanto en el
aspecto académico como en las actividades extraprogramaticas.

Nuestro Colegio, consciente que en su Reglamento de Evaluacion, Calificacion y Promocion debe
estar presente tanto la legislacidon vigente como la intencionalidad educativa manifestada en los
principios y objetivos de su Proyecto Educativo, establece un conjunto de normas de evaluacion,
calificacion y promocion desde un enfoque tedrico relacionado con la evaluacion auténtica que
también incluye una practica pedagdgica concreta.

Este enfoque parte de la nocidn de aprendizaje como proceso de creacién de significado, en el cual
se usa el conocimiento previo y la nueva informacion para crear una sintesis con sentido. Con él se
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pretende asegurar la gradualidad de los aprendizajes de acuerdo con las caracteristicas de los nifios
y nifias del establecimiento.

La responsabilidad del fiel cumplimiento de las normas de este reglamento radica en el equipo
Docente y Docente Directivo, el que se ha redactado teniendo en cuenta lo establecido en normativa
vigente.

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

La Direccion del colegio, recogiendo los aportes de cada profesor y en conjunto con la Subdireccidn
y la Unidad Técnico Pedagdgica ha aprobado el presente Reglamento de Evaluacion, Calificacién y
Promocién que contiene los aspectos académicos, administrativos y procedimentales del proceso
evaluativo; y serd comunicado oportunamente a los docentes, asistentes de la educacion,
estudiantes, padres y apoderados al momento de ser matriculados. Asimismo, se enviard una copia
al Departamento Provincial de Educacion.

Articulo 2

Para los efectos de este Reglamento de Evaluacién, se considera la normativa establecida en la
Constitucion Politica de la Republica, los Decretos Educacionales del Estado de Chile y nuestro
Proyecto Educativo Institucional.

Articulo 3

La Planificacion, Coordinacién y Supervisién del proceso evaluativo estard a cargo de la Unidad
Técnico Pedagdgica del establecimiento, que depende de la Subdireccion, correspondiéndole a ésta
la supervision directa y a la Direccion la responsabilidad ultima.

Articulo 4

En caso de incumplimiento de las disposiciones sefaladas en el Decreto N2 67 o de las normas
internas de este Reglamento, la Subdireccidn, en coordinacién con la Unidad Técnico Pedagdgica y
previo andlisis de la situacion, propondra a la Direccidn las estrategias pertinentes para abordar y
solucionar las dificultades. La Direccidn, considerando dicha propuesta, adoptara la resolucién final.

Articulo 5

Las situaciones de Evaluacion, Calificacion y Promocidn Escolar de las y los estudiantes no previstas
en el presente Reglamento seran resueltas por la Direccién, una vez consultada la Subdireccién, la
gue a su vez recogerd los antecedentes de la Unidad Técnico Pedagdgica del establecimiento. Del
mismo modo, las situaciones de Evaluacidn, Calificacién y Promocidn Escolar no previstas en las
disposiciones senaladas en el Decreto N2 67 emanado por el Ministerio de Educacidn seran resueltas
por el Departamento Provincial de Educacion correspondiente, dentro del drea de su competencia.
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Articulo 6

Para efecto de la organizacién evaluativa, el afio escolar comprenderd dos periodos lectivos o
semestres de acuerdo con las fechas que determine el Calendario Escolar del Ministerio de Educacién
de la Regidon Metropolitana; cada uno de ellos considerara notas parciales de igual ponderacién. La
nota final anual serd el resultado de promediar ambas notas semestrales.

TiTULO II: DE LA EVALUACION
Articulo 7

El presente Reglamento entiende el concepto de evaluacidn inspirada en los principios y estrategias
de una evaluacion auténtica; es decir:

a) unainstancia destinada a mejorar la calidad de los aprendizajes;

b) consustancial a la ensefanza-aprendizaje;

c) colaborativa y favorecedora de la autonomia y de la metacognicion;

d) coherente con las actuales comprensiones del aprendizaje y la ensefianza;
e) quevalora el error y favorece la equidad educativa.

Articulo 8

Nuestro colegio incorpora diversas evaluaciones parciales —como pruebas, trabajos individuales y
grupales, exposiciones, proyectos desarrollados bajo la metodologia ABP, y otros instrumentos —
gue permiten evidenciar el nivel de logro de los aprendizajes al término de cada semestre. Estas
instancias tienen como propdsito recoger informacion pertinente sobre el avance de los estudiantes
en los objetivos de aprendizaje y, a partir de ello, planificar acciones de apoyo, refuerzo o
acompafiamiento para quienes presenten desempefios bajos.

Articulo 9

Se establece la revisién y autorizacion previa por parte de la Unidad Técnico Pedagdgica para cada
instrumento de evaluacidn, guia de aprendizaje, organizacion conceptual de contenidos, ejercicios,
rdbricas u otros recursos que seran aplicados durante el semestre en todas las asignaturas. Dichos
materiales deberan ser enviados a la UTP con al menos 5 dias habiles de anticipacidn para su analisis,
retroalimentacion y multicopiado. Definiendo los dias de la siguiente manera: 3 dias habiles para
analisis y retroalimentacion y 2 dias habiles para multicopiado. Una vez finalizado el proceso la
Unidad Técnico Pedagégica emitira la autorizacion correspondiente para su aplicacién.

En el caso de que un docente aplique instrumentos o materiales que no hayan pasado por el proceso
de revisidon y autorizaciéon de UTP, se realizarda una entrevista formal con el profesor(a)
involucrado(a), a fin de indagar en los motivos que lo llevaron a tomar dicha decisién, reforzar los
procedimientos establecidos y evitar que esta situacion se repita. Esta instancia tendra un caracter
formativo y buscard resguardar la calidad y coherencia del proceso evaluativo integral del
establecimiento.

TiTULO IlI: DE LOS TIPOS DE EVALUACION
Articulo 10

Los docentes del Colegio Alberto Hurtado utilizardn distintas formas de evaluacién, segun los
momentos y objetivos de la misma. Estos tipos de evaluacion son:
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a. Evaluacion diagnéstica:

Al inicio de cada afio escolar, en ambas sedes del establecimiento se llevara a cabo un proceso de
evaluacién diagnéstica, diferenciado de acuerdo con las necesidades detectadas en cada contexto,
tanto en Educacion Basica como en Educacion Media.

En la sede de Educacion Basica, este proceso se realizara mediante una evaluacién de consolidacion,
elaborada a partir de los objetivos de aprendizaje descendidos desde las evaluaciones PDN del afo
anterior. Sobre la base de estos resultados, las y los docentes planificaran instancias de re ensefianza
o restitucion de saberes y disefiaran una evaluacién posterior, la cual serd aplicada transcurridas tres
semanas desde la realizacién de dichas instancias de restitucion.

En la sede de Educacién Media, se aplicara una evaluacion diagndstica al inicio del afo escolar, con
el propdsito de identificar los aprendizajes previos y las brechas de logro respecto de los Objetivos
de Aprendizaje del nivel anterior. Dicha evaluacién se desarrollara durante la primera semana de
clases y tendra caracter formativo, sin incidir en la calificacion de los estudiantes.

A partir del analisis de los resultados obtenidos, cada docente deberd implementar un Plan de
Refuerzo Inicial con una duracidon de hasta dos semanas, orientado a recuperar los aprendizajes
esenciales y nivelar los desempefios del curso. Finalizado este periodo, se aplicara una evaluacién de
verificacion de aprendizajes que permitird monitorear avances y asegurar las condiciones necesarias
para el inicio progresivo de los objetivos del nuevo nivel, el que deberd realizarse a mas tardar
durante la cuarta semana del mes de marzo.

b. Evaluacidon Formativa:
La evaluacion formativa implica obtener informacidn para retroalimentar, reforzar, ajustar y

dirigir el proceso del aprender para la obtencidon de mejores logros; se realiza a través de las
diversas instancias parciales y/o al finalizar cada tarea de aprendizaje; tiene por objetivo
informar de los logros obtenidos, ademas de advertir donde y en qué nivel existen
dificultades de aprendizaje, permitiendo la busqueda de nuevas estrategias educativas
pertinentes para el contexto.

c. Evaluacion Sumativa:
La Evaluacién Sumativa tiene por objetivo calificar en funcidn de un rendimiento, otorgar una

certificacién, determinar e informar sobre el nivel de logro alcanzado a todos los niveles
(estudiantes, institucion, docentes, etc.).

d. Evaluaciones PDN
Estas evaluaciones se desarrollaran conforme al calendario oficial establecido por la Unidad
Técnico Pedagodgica al término de cada semestre, el cual deberd ser informado a toda la
comunidad educativa. Sera responsabilidad del profesor jefe comunicar oportunamente a los
estudiantes las fechas correspondientes, segln dicho calendario. Asimismo, cada docente de
asignatura deberd informar con anticipacion la fecha de sus evaluaciones y el temario
respectivo, incluyendo el detalle de los objetivos y habilidades que seran evaluados.

Las evaluaciones PDN seran pruebas estandarizadas de seleccion multiple, en las cuales se
mediran niveles de complejidad cognitiva definidos por la taxonomia utilizada por el
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establecimiento (seglun orientacion de UTP). Ademas, evaluardn los contenidos mas
relevantes del semestre, contribuyendo al andlisis del progreso integral de cada estudiante.
En miras al logro de la excelencia académica para los afios venideros, se trabajara en base al
aumento paulatino de las preguntas en las evaluaciones, de acuerdo a como se detalla a

continuacion para cada uno de los niveles del establecimiento:

Nivel Inicio primer PDN 1 PDN2
semestre
20 preguntas de 23 preguntas de 25 preguntas de
1° basico 3 alternativas +1 3 alternativas + 3alternativas + 1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
20 preguntas de 24 preguntas de 27 preguntas de
2° basico 3 alternativas +1 3 alternativas + 3alternativas + 1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
20 preguntas de 25 preguntas de 29 preguntas de
3° basico 3 alternativas + 1 3 alternativas + 3alternativas + 1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
25 preguntas de 28 preguntas de 31 preguntas de
4° basico 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas + 1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
25 preguntas de 29 preguntas de 33 preguntas de
5° basico 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas + 1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
25 preguntas de 30 preguntas de 35 preguntas de
6° basico 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas +1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
25 preguntas de 28 preguntas de 30 preguntas de
7° bésico 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas +1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
25 preguntas de 28 preguntas de 30 preguntas de
8° basico 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas +1
pregunta abierta 1 pregunta pregunta abierta
abierta
30 preguntas de 33 preguntas de 36 preguntas de
| Medio 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas +1
pregunta 1 pregunta pregunta abierta
abierta. abierta
30 preguntas de 33 preguntas de 37 preguntas de
Il Medio 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas +1
pregunta 1 pregunta pregunta abierta
abierta. abierta
30 preguntas de 34 preguntas de 38 preguntas de
Il Medio 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas + 2
pregunta 2 preguntas preguntas
abierta. abiertas abiertas
30 preguntas de 35 preguntas de 40 preguntas de
. 4 alternativas + 1 4 alternativas + 4 alternativas + 2
IV Medio
pregunta 2 preguntas preguntas
abierta. abiertas abiertas




COLEGIO ALBERTO HURTADO CRUCHAGA
“Educando en Armonia, Solidaridad y Esperanza”
Avenida Los Silos # 403 / EL Roble #2193

Padre Hurtado. Fonos: 2 2811 1989 / 2 28342682

Cabe sefialar que las evaluaciones presentaran una progresién gradual en su complejidad,
aumentando no solo en el nimero de preguntas, sino también en el nivel cognitivo que
exigen. De esta manera, se busca promover el desarrollo de habilidades superiores del
pensamiento, tales como el pensamiento critico, la creatividad y la resolucién de problemas,
en coherencia con las habilidades del siglo XXI que nuestro establecimiento pretende
fortalecer en sus estudiantes.

Dichas evaluaciones se aplicaran a en las asignaturas de:

12 a 42 basico:

e Lenguaje y Comunicacién
e Matematica

e Historia y Geografia

e Ciencias Naturales

52 a 82 basico:

Lenguaje y Comunicacion /Lengua vy Literatura
Matematica

Historia y Geografia

Ciencias Naturales

Inglés

12 y 112 medio:

® Lenguay Literatura

e Matematica

e Historia, Geografia y Ciencias Sociales

e Ciencias Naturales (Biologia, Fisica y Quimica)
® Inglés

2y IV2 medio:

Lengua vy Literatura
Matematica

Educacidén Ciudadana
Ciencias para la Ciudadania
Inglés

Electivos

Articulo 11: Aplicacidn de Evaluaciones

Los estudiantes podrdn rendir un maximo de dos evaluaciones sumativas en un mismo dia
calendario. Esta medida tiene por finalidad resguardar su bienestar emocional y cognitivo,
evitando la sobrecarga académica y promoviendo condiciones éptimas para el aprendizaje. Todas
las evaluaciones deberan ser programadas con la debida antelacién, informadas oportunamente
y registradas en el calendario institucional disponible para toda la comunidad educativa.
Asimismo, cada docente deberd entregar con anticipacién el temario correspondiente,
detallando los contenidos y habilidades que seran evaluados, con el fin de que los estudiantes
puedan prepararse adecuadamente.
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Articulo 12: Evaluacion Diferenciada

Consiste en los criterios, procedimientos e instrumentos que permiten realizar adaptaciones
individuales para aquellos estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, sean
transitorias o permanentes, que requieran apoyos especificos para avanzar en el logro de los
objetivos de aprendizaje.

I.  Estas adecuaciones se aplicardn a todos los estudiantes que, durante el proceso
educativo, presenten barreras para el aprendizaje y la participacion, asegurando el
acceso al curriculo, la participacién plena y la progresidon en sus aprendizajes, en
coherencia con un enfoque de educacién inclusiva y con la normativa vigente.

La diversificacion de la ensefanza en el aula constituye un proceso pedagdgico central para
asegurar la participacién y el aprendizaje de todos los estudiantes. Este proceso implica
ajustar estrategias, metodologias, materiales y formas de representacion de los contenidos,
de modo que cada estudiante acceda al curriculo de manera significativa. Para ello, los y las
docentes deben planificar considerando las caracteristicas del grupo curso, identificar
oportunamente las barreras que afectan el aprendizaje y aplicar apoyos pertinentes que
respondan a distintas necesidades. La responsabilidad de llevar a cabo estas diversificaciones
recae en los docentes de aula, quienes, en coordinacion con el Programa de Integracion
Escolar y el equipo de apoyo, implementaran practicas que favorezcan la inclusion,
monitorearan su efectividad y realizaran los ajustes necesarios para garantizar el avance de
todos los estudiantes. La Unidad Técnico Pedagdgica supervisara todo el trabajo realizado
por los docentes, el equipo PIE y los demas estamentos involucrados, especialmente
mediante la revision de las planificaciones y de los instrumentos de evaluacidén construidos,
asegurando asi la coherencia pedagégica y el cumplimiento de los lineamientos
institucionales.

Articulo 13 Plan de trabajo a distancia

De forma excepcional, y ante situaciones de convivencia escolar que requieran un proceso de
reparacion formativa, se podrad implementar un Plan de Evaluacidn Diferenciada, priorizando la
continuidad del aprendizaje y el bienestar del estudiante. Este plan serd liderado, en lo curricular,
por la Unidad Técnico Pedagdgica, quien asegurard que se mantenga la progresién en los
objetivos de aprendizaje mediante la elaboracidn, coordinacion y entrega de los materiales
pedagdgicos necesarios.

El Equipo de Convivencia Escolar sera responsable del seguimiento del proceso socioformativo.
El plan debera contemplar una organizacidn y monitoreo sistematico, con registro de avances y
medidas de apoyo, resguardando la coherencia curricular y el desarrollo integral del estudiante.

a.

El trabajo a distancia serd implementado Unicamente en situaciones extraordinarias —como
casos de convivencia escolar, situaciones médicas o circunstancias excepcionales
debidamente justificadas— que impidan la asistencia regular del estudiante a clases
presenciales. Estas situaciones seran definidas por la Unidad Técnico Pedagdgica o el drea de
Convivencia Escolar, segun corresponda, quienes comunicaran la medida al equipo docente
y seran responsables de coordinar el seguimiento del proceso.

Al establecer esta modalidad, se informara formalmente al apoderado, quien debera firmar
un compromiso de trabajo para garantizar la colaboracién y el cumplimiento sistemdatico de
los acuerdos establecidos en beneficio del proceso educativo del estudiante. Los aspectos
vinculados al bienestar y acompafiamiento socioemocional seran coordinados y visados por
el area de Convivencia Escolar.
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b. Componentes del plan de trabajo a distancia

e Elapoderado retirard semanalmente el material en el dia y horario definido por UTP.

e El material no sera adicional, sino el mismo contenido y actividades trabajadas en las
clases presenciales, asegurando continuidad curricular y progresion pedagogica.

e Elapoderado deberd entregar el material completado dentro de los plazos establecidos.

e La UTP coordinard con los docentes la entrega y monitoreo del material.

Responsabilidades del docente

e Organizar semanalmente el material ya planificado, con instrucciones claras, criterios
de logro y fechas de entrega, sin generar carga adicional para el docente ni para el
estudiante.

e Revisar y retroalimentar el material dentro de los tiempos definidos.

e Registrar el progreso del estudiante en el Libro de Clases o plataforma institucional.

e Informar ala UTP cualquier dificultad que afecte el logro de aprendizajes.

e Coordinar y ejecutar tutorias focalizadas cuando el estudiante presente brechas de
aprendizaje.

e Participar en reuniones de seguimiento interdisciplinario cuando sea requerido.

Acompaiiamiento psicopedagdgico

e La psicopedagoga realizard sesiones formativas presenciales cada 15 dias habiles,
focalizadas en el fortalecimiento de estrategias de aprendizaje.

Apoyo socioemocional

e La psicéloga brindara acompafiamiento con la misma periodicidad, velando por el
bienestar del estudiante durante el proceso.

Tutorias docentes

C.

e Cuando se detecten dificultades en los aprendizajes, se programaran tutorias focalizadas
en los contenidos definidos por UTP y el docente, asegurando progresién y futura
reincorporacion a la presencialidad.

Retiro y entrega de material

El apoderado deberd retirar el material educativo de manera semanal en el dia y horario definido
por la Unidad Técnico Pedagédgica o Convivencia Escolar. El material deberd ser devuelto dentro
de los plazos establecidos para su revisién y retroalimentacién.

La Unidad Técnico Pedagdgica sera responsable de la coordinacion y entrega del material,
asegurando la continuidad del aprendizaje del estudiante mientras se encuentre fuera del aula.
Una vez corregido por el docente, el material serd entregado al profesor jefe para su registro y
seguimiento del proceso académico.

Seguimiento, puntualidad y asistencia

La entrega oportuna del material es condicion fundamental para asegurar la continuidad del
aprendizaje en esta modalidad. El equipo docente llevard un registro actualizado del
cumplimiento de las actividades, consignando la puntualidad en la entrega, la calidad del trabajo
y el progreso del estudiante. Dicho registro serd informado y monitoreado por la Unidad Técnico
Pedagdgica, con el fin de orientar decisiones pedagdgicas oportunas y garantizar el avance
académico del estudiante.
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La Jefatura de curso, serd responsable de mantener contacto con el estudiante, y su familia,
asegurando que cumplan con los plazos establecidos. La falta de cumplimiento de estas
disposiciones podria generar interrupciones en el proceso formativo del estudiante y afectara
negativamente su avance académico.

En caso de que el apoderado no cumpla con los plazos establecidos o falte a las citaciones, se
citara inmediatamente al apoderado para presentar el panorama y recordar el compromiso
firmado. En caso de dificultades persistentes para cumplir con los plazos de entrega o el
seguimiento, se organizard una reunion de revisién con el estudiante y la Subdireccion de
educacion Basica o media, segun corresponda definir acciones correctivas

Promocidn y evaluacion final
El cumplimiento de los plazos de entrega y el trabajo realizado a distancia sera tenido en cuenta

en la evaluacion final del estudiante. En el caso de no cumplir con los requisitos establecidos, el
estudiante podria ver afectada su promocion al siguiente nivel educativo, a menos que se tomen
medidas correctivas adecuadas en colaboracién con los responsables del proceso.

Articulo 14 De los instrumentos de evaluaciones.

Considerando el sentido que tiene la evaluacién, y lo dispuesto en el Decreto N° 67, no existira la
eximicion en ninguna asignatura. Sin embargo, existira la posibilidad, que, en casos fundados, el
estudiante puede ser eximido de alguna evaluacién. Dichos casos pueden ser los siguientes:

- Los estudiantes que presenten una licencia médica prolongada, contando con al
menos una calificacion en el semestre.

- Los estudiantes que estén pasando por un duelo familiar, contando al menos dos
calificaciones en el semestre.

- Los estudiantes que presenten certificado médico y no puedan realizar actividad
fisica, deberan elaborar un trabajo designado por el profesor (a) o desarrollar la
actividad con las adecuaciones correspondientes.

- Las evaluaciones que presenten preguntas de desarrollo, reflexién, opinién, etc.
deben contar con una rdbrica, la cual permita informar al estudiante lo que se espera
de él.

- En el caso de trabajos de investigacion, presentaciones u otros proyectos, estos seran
evaluados conforme a la rubrica establecida por el docente de la asignatura, la cual
deberd ser proporcionada con anticipacién a los estudiantes. La rubrica incluira las
categorias, habilidades y contenidos a evaluar, alineados con los objetivos de
aprendizaje y las competencias a desarrollar. Ademas, se especificaran los criterios
relacionados con la formalidad, el cumplimiento de los plazos y los aspectos
pedagdgicos que corresponden a cada tarea.

- Estas evaluaciones deberan ser adecuadas para los estudiantes que presenten
diagndsticos asociados a dificultades de aprendizajes segun el plan de trabajo de la
psicopedagoga trabajadas en conjunto con el docente de la asignatura; pueden ser
adecuaciones curriculares (de acceso, tiempo, cantidad de preguntas, etc.).
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TiTULO IV DE LA CALIFICACION

Los estudiantes serdn evaluados en todas las asignaturas o actividades de aprendizaje del
plan de estudio. Los resultados de las evaluaciones parciales, promedios semestrales,
promedio final de asignatura y promedio final general, serdn expresados en la escala
numérica del 2,0 al 7,0 con un decimal aproximado. La calificacion minima de aprobacién sera
4,0 correspondiente al 60% de exigencia.

a. Estas calificaciones sdlo se refieren al rendimiento escolar.

b. Las calificaciones parciales se expresaran en cifras hasta con un decimal, sin
aproximacion. Todos los estudiantes de 1° Basico a IV medio seran calificados con
cifras segun la escala antes indicada.

c. Todo promedio final de asignatura que dé como resultado 3,9 serd aproximado a nota
4,0.

d. En educacion Parvularia la calificacion corresponde a un registro anecdotario del
proceso de aprendizaje, cuyo resultado es un Informe al Hogar, utilizando una escala
de apreciacion usando los conceptos “L” logrado, “PL” por lograr, “ML”
medianamente logrado, “NE” no evaluado.

Articulo 15

La calificacidn final obtenida por los estudiantes en la asignatura de Religidon y Orientacidn, se
convertird a los conceptos Muy Bueno (MB), Bueno (B), Suficiente (S) e Insuficiente (1), y no
incidird en su promocion.

Para convertir las calificaciones numéricas a conceptuales, se utilizard la siguiente escala:

De 2,0 a 3,9 Insuficiente (1)
De 4,0 a 4,9 Suficiente (S)

De 5,0 a 5,9 Bueno (B)

De 6,0 a 7,0 Muy Bueno (MB)

R NELNN

Articulo 16

Los padres y apoderados seran informados del logro parcial de los aprendizajes,
permanentemente, a través de informes de notas en las reuniones de apoderados de los
meses de Mayo, Junio, Octubre y Diciembre, donde tendran la posibilidad de visualizar los
logros de sus hijos(as) y que correspondera a las evaluaciones del proceso, obtenidas en cada
una de las asignaturas del plan de estudio, expresadas en nota.

Al final de cada semestre se hara entrega de un Informe de notas correspondientes al periodo.

Ademas, al concluir el ano escolar, se informara a los estudiantes y apoderados sobre los
resultados académicos obtenidos en el periodo. Esta informacion, se entregara a través de:
informe de notas parciales y finales, certificado anual de estudios fisico.

Se entregard también junto al informe de notas el Informe de Desarrollo Personaly Social.
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Articulo 17
Los estudiantes obtendran durante el afio lectivo las siguientes calificaciones:

PARCIALES:

Corresponden a las calificaciones que el/la estudiante obtenga durante el semestre en cada
asignatura, como parte del proceso continuo de aprendizaje.

En el caso de tareas, trabajos de investigacidn u otras actividades evaluativas, el/la estudiante debera
conocer previamente los Objetivos de Aprendizaje, los contenidos involucrados y el instrumento de
evaluacién correspondiente (por ejemplo, rubrica o criterios de logro), asegurando transparencia y
comprensién del propésito de la evaluacién

Las fechas de las evaluaciones quedaran registradas en el calendario anexo de Evaluaciones,
entregadas oportunamente a los estudiantes y apoderados.

En lo que se refiere a las calificaciones de Talleres, los promedios de estos corresponderan a una
nota parcial asociada al ramo matriz o el que determine la unidad técnico pedagdgica una vez al

semestre.
Vv Taller de Mosaico: Artes visuales
v Taller de Habilidades de Matematica (COMPUMAT): Matematica
Vv Taller de Inglés ensefianza basica (3ero y 4to basico): Tecnologia
Vv Taller de Inglés ensefianza basica y media (5to a IV° medio): Idioma extranjero inglés
Vv Taller de Tic's: Tecnologia
Vv Taller de Orientacién Vocacional (I a IV° Medio): Educacion Ciudadana
Vv Taller de Consejo de Curso: Orientacion
v Taller de Voleibol (7° y 8° medio): Educacidn Fisica
Vv Taller de Danzas Folcléricas: Un espacio de expresién y creatividad (7° y 8°): Artes
Visuales
v Taller de Deporte (I° y II° medio): Educacion Fisica
Vv Taller de Proyecto de Vida (7° a IV° Medio): Historia, Geo. y Cs. Sociales
v Taller de Mindfulness (7° a IV° Medio): Ciencias Naturales
Vv Taller de Habilidades Estratégicas y PAES de Matematica (lII° y IV° Medio): Matematica
v Taller de Habilidades Comunicativas y PAES de Lectura (IlI° y IV° Medio): Lengua y
Literatura
SEMESTRALES:

Corresponderan en cada asignatura al promedio de las calificaciones parciales del semestre.
ANUALES:

El Promedio General anual correspondera a la media aritmética entre los promedios semestrales
obtenidos por cada estudiante en las diferentes asignaturas, éste se aproximard a la décima
siguiente si la centésima es igual o superior a cinco; exceptuando Religion y Orientacion que serd
evaluado con conceptos.
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Articulo 18

El registro de las evaluaciones se realizara en el Libro de Clases Digital, en cada asignatura
correspondiente. La cantidad minima de notas parciales por semestre se distribuird de acuerdo

a la siguiente tabla:

Desde 1° a 6° basico

COLEGIO ALBERTO HURTADO CRUCHAGA
“Educando en Armonia, Solidaridad y Esperanza”
Avenida Los Silos # 403 / EL Roble #2193
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N° de horas semanales de
las asignaturas troncales
primer semestre

Cantidad de notas a fin de
primer semestre

Total de calificaciones

30+

5 + taller asignado (ver art.

16/parciales)

4 0 5 si tiene taller

N° de horas semanales de
las asignaturas troncales
segundo semestre

Cantidad de notas a fin de
primer semestre

Total de calificaciones

30+

4 + taller asignado (ver art.

16/parciales)

4 0 5 si tiene taller

N° de horas semanales de
las asignaturas no troncales
primer y segundo semestre

Cantidad de notas a fin de
primer semestre

Total de calificaciones

1,2,3y/o4

2 + taller asignado (ver art.

16/parciales)

2 0 3 si tiene taller

Desde 7° a IV medio

N° de horas semanales de
las asignaturas troncales
primer y segundo semestre

Cantidad de notas a fin de
cada semestre

Total de calificaciones

30+

4 + taller asignado (ver art.

16/parciales)

4 sin taller
5 con taller

N° de horas semanales de
las asignaturas troncales
primer y segundo semestre

Cantidad de notas a fin de
primer semestre

Total de calificaciones

20+

3 + taller asignado (ver art.

16/parciales)

3 sin taller
4 con taller

N° de horas semanales de
las asignaturas no troncales
primer y segundo semestre

Cantidad de notas a fin de
primer semestre

Total de calificaciones

1,2,3y/o4

2 + taller asignado (ver art.

16/parciales)

2 sin taller
3 con taller

N° de horas semanales de
las asignaturas que
corresponden a  taller
primer y segundo semestre

Cantidad de notas a fin de
primer semestre

Total de calificaciones

lo2

2 (ver art. 16/parciales)

2 sin taller
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N° de horas semanales de Cantidad de notas a fin de Total de calificaciones
los electivos primer y primer semestre

segundo semestre

6 5 (ver art. 16/parciales) 5 notas

La Unidad Técnico-Pedagdgica indicard oportunamente las fechas en que, progresivamente, cada
docente debera registrar sus calificaciones en el Libro de Clases Digital.

Articulo 19

Los procedimientos evaluativos y los resultados de los mismos seran entregados a los
estudiantes, en un plazo no superior a 10 dias continuos desde que se realizé la evaluacidn, con
el propdsito que puedan detectar, analizar y reforzar los contenidos con menor dominio.

Articulo 20

La inasistencia de un estudiante a cualquier evaluacion debera ser justificada con certificado médico
o personalmente por el apoderado a Convivencia Escolar. Si asi aconteciese, el profesor(a) fijara una
nueva fecha de evaluacidén con el mismo nivel de exigencia. El plazo para la entrega del justificativo
no sera superior a 48 hrs. desde la fecha de inasistencia del estudiante.

e De nocumplirse lo indicado, se rendira la evaluacion atrasada al momento que el docente
lo indique con un nivel de exigencia de 70%.

e El mismo procedimiento se realizara con aquellos estudiantes que se retiren de clases, sin
justificacion, antes de una evaluacién programada.

e Para los estudiantes que no entreguen las tareas y/o trabajos en la fecha estipulada, se
calendarizard una nueva fecha y sera evaluada utilizando un porcentaje de exigencia de
70%.

e Para los estudiantes que no entreguen las tareas y/o trabajos en la nueva fecha
estipulada, se calendarizara una nueva fecha y serd evaluada con calificacion maxima 4,0.

e De no cumplirse estos aspectos y no habiendo presentado el trabajo y/o tarea el
estudiante podra ser calificado con la nota minima 2,0.

Articulo 21 Evaluacion en blanco

En caso de que un/a estudiante entregue una evaluacion sin responder, el docente debera indagar
las razones que originan esta situacion, con el fin de apoyar al estudiante y garantizar su participacion
en el proceso evaluativo. Se registrard la situacion en el Libro de Clases Digital y se informara al
apoderado/a, activando las medidas de acompafiamiento que correspondan.

El/la estudiante serd convocado/a a una nueva instancia evaluativa dentro de un plazo razonable
definido por el docente, asegurando que cuente con las condiciones necesarias para demostrar sus
aprendizajes. Esta instancia, al ser parte del proceso formativo, sera evaluada a partir de criterios
especificos y pertinentes a los objetivos de aprendizaje abordados, estableciendo una exigencia de
logro del 70 %.
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Si, pese al acompafiamiento y las oportunidades otorgadas, el/la estudiante vuelve a entregar el
instrumento sin responder, se registrard como una instancia evaluativa no realizada, debiendo
consignar su nombre en la evaluacidn y asignandose la calificacién minima de acuerdo con la escala
vigente, conforme a lo establecido en el Decreto 67.

Articulo 22

El estudiante que sea sorprendido utilizando medios tecnoldgicos (celulares, tablets, computadores,
aplicaciones de inteligencia artificial, reproductores de audio, entre otros) para copiar, generar
respuestas mediante IA, o facilitar informacién a un compafero en una instancia evaluativa, se le
requisara el instrumento; posteriormente, se citard al apoderado para fijar una nueva evaluacién de
cardcter oral o escrita, con nota maxima 4.0. Lo anterior, sin perjuicio de consignar debidamente su
conducta en el libro de clases.

Articulo 23

La practica evaluativa serd diversificada, es decir, de caracter individual y/o grupal, y tomando
en cuenta todos los tipos de instrumentos que ayuden a medir el logro de objetivos.

Articulo 24 Medidas ante desempeiio académico bajo

En el Colegio Alberto Hurtado Cruchaga, se considerard como situacion problematica de evaluacidn
cuando en una misma evaluacién el grupo curso presente un porcentaje igual o superior al 20% de
estudiantes con desempefo insuficiente. Ante esta situacién, se deberdn aplicar las siguientes
directrices:

a. Suspension temporal de la calificacion
Se dejara pendiente el registro de la nota hasta aplicar el procedimiento de recuperacion.

b. Analisis pedagdgico y foco en lo descendido
El docente deberd identificar los objetivos de aprendizaje y contenidos no logrados y diseiar
un nuevo instrumento focalizado en dichos aspectos, en coordinacion con la Unidad Técnico
Pedagdgica.

c. Nueva oportunidad de evaluacion
La rendicion del nuevo instrumento serd de caracter obligatorio para estudiantes con
desempefio insuficiente.

Los estudiantes con desempeno suficiente podran rendirla de forma voluntaria.
La calificacidn que se registrara sera la mas alta obtenida entre ambas evaluaciones.
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d. Implementacidn de estrategias de apoyo

El docente aplicard estrategias pedagdgicas adicionales que refuercen los aprendizajes
asociados al objetivo de evaluacidn, asegurando oportunidades efectivas de mejora.

TiTULO V DE LA PROMOCION
Articulo 25

Para la promocion de los estudiantes de Educacién Parvularia, Educacién Basica y Educacién Media,
se considerara conjuntamente la asistencia a clases y el logro de los objetivos de las asignaturas del
Plan de Estudio, respectivamente.

Articulo 26 De la Promocion

e Los estudiantes de Educaciéon Parvularia, seran promovidos siempre que exista evidencia
anecddtica de haber logrado los objetivos correspondientes al nivel educativo.

e Los estudiantes de Educacién General Basica que hubieren aprobado todas las asignaturas de
su respectivo plan de estudios y tengan como minimo un 85% de asistencia.

e Los estudiantes de Educacidn Bdsica que hayan reprobado una asignatura y que cuenten con
un promedio general de calificaciones igual o superior a 4,5 incluida la asignatura reprobada
y tengan como minimo un 85% de asistencia.

e Los estudiantes de Educacidn Basica que hayan reprobado dos asignaturas y que cuenten con
un promedio general de calificaciones igual o superior a 5,0 incluidas las asignaturas
reprobadas y tengan como minimo un 85% de asistencia.

e Seran promovidos los estudiantes de 1° a 4° afio Medio que hubieren aprobado todas las
asignaturas de sus respectivos planes de estudio y tengan como minimo un 85% de asistencia

e Seran promovidos los estudiantes de I°, II°, 112 y IV2 afio Medio que no hubieren aprobado
una asignatura, siempre y cuando tenga un promedio general de notas igual o superior a 4,5.
Para efecto de calculo del promedio se considerard calificacion de la asignatura reprobada y
tengan como minimo un 85% de asistencia.

e Seran promovidos los estudiantes con dos asignaturas reprobadas, siempre y cuando tenga
un promedio general de notas igual o superior a 5,0. Para efecto de cédlculo del promedio se
considerard calificacién de la asignatura reprobada y tengan como minimo un 85% de
asistencia.

En todo caso, la situacion final del alumno debera quedar resuelta, a mas tardar, al término del afo
escolar, es decir, el 31 de diciembre del afio en curso.

*Los estudiantes de 4to medio deberan tener su situacion final resuelta antes de la rendicidén de
PAES.

Todos los estudiantes que aun teniendo menos del 85% de asistencia y hubieren aprobado todas las
asignaturas de su respectivo Plan de Estudios, deberan esperar la resolucion que faculta a la direccién
del colegio en conjunto con el consejo de profesores evaluar la promocién o repitencia.
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Articulo 27

La Direccidn, asesorada por la Unidad Técnico Pedagdgica del Colegio, y a laluz de los antecedentes
entregados por el (la) o los (las) profesores (as) consultados, deberan resolver las situaciones
especiales de evaluacién y promocién de los estudiantes.

Articulo 28
Serdn considerados como situaciones especiales de evaluacién y promocién:

Ante lo sefialado en el articulo N2 27, el colegio a través de la Direccion y su Equipo Directivo,
deberan estar en permanente andlisis de la situacion de aquellos estudiantes que no estén
cumpliendo con los requisitos minimos de promocion, o que presenten una calificacion de
alguna asignatura y/o mddulo que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el
curso siguiente, con el objetivo de que, se tome la decision de promocién o repitencia de
estos estudiantes de manera fundamentada y con evidencias concretas. Dicho andlisis deberd
ser de cardcter deliberativo, basado en informacion recogida en distintos momentos vy
obtenida de diversas fuentes, considerando la vision del estudiante, su padre, madre o
apoderado.

La decisidon que se tome deberd estar basada, ademads, en un informe elaborado por UTP, en
colaboracién con el profesor jefe, profesores de asignatura, otros profesionales de la
educacion (Equipo de apoyo psicosocial y equipo de apoyo pedagdgico, etc.), que hayan
participado del proceso de aprendizaje de los estudiantes.

El informe que se elabore para los estudiantes en condicidn de repitencia debera consignar
los siguientes elementos:

Las entrevistas realizadas con el apoderado (desde el primer semestre), para acompafiar el
proceso de aprendizaje del estudiante y generar compromisos de seguimiento.

El plan de acompanamiento individual, elaborado por la UTP en conjunto con profesor Jefe,
profesor de asignatura y psicopedagoga, que se ha llevado a cabo con el (la) estudiante, para
lograr que adquiera las habilidades y los conocimientos de acuerdo al nivel educativo que
cursa.

La decisiéon tomada por el Equipo Directivo, en conjunto con el consejo de profesores,
respecto al caso en particular.

En caso de que haya estudiantes que después de todo el proceso consignado en la letra a del
articulo N2 27, repitan el curso; al afio siguiente el colegio deberd asegurar un plan de apoyo
académico individual para cada uno de los estudiantes en dicha situacion.

Los casos de estudiantes que por motivos justificados deban ingresar tardiamente a clases,
deben acreditar con documentos el ultimo afio o semestre de escolaridad cursado.

Los casos de alumnos que deban ausentarse por un periodo prolongado por participacion en

certamenes nacionales o internacionales en el drea de: deporte, literatura, las ciencias y las
artes; obtencién de Becas y/o intercambio escolar; o el caso de estudiantes embarazadas,
estudiantes que son madres o estudiantes que deban ausentarse por razones de salud, seran
resueltos por la Direccion de nuestro establecimiento en conjunto con su equipo.
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Si la ausencia ocurre por graves razones de salud, se aplicara modalidad tutorial, es decir, el
profesor jefe organizard un calendario de evaluaciones con los demas docentes para apoyar
el proceso de aprendizaje del o la estudiante afectada(o).

Si la ausencia ocurre entre los meses de octubre a diciembre, por causas estipuladas en el
articulo N° 28 d, se cerrara el afio escolar con las notas que tiene a la fecha y se seguira
procedimiento regular de término de afio.

TITULO VI CERTIFICADOS Y DISPOSICIONES FINALES

Articulo 29

El establecimiento educacional, al término del afio escolar, extenderd un certificado anual de
estudios computacional a sus estudiantes, que indique las asignaturas cursadas, las calificaciones
obtenidas y la situacion final correspondiente.

Articulo 30

Junto al certificado anual el establecimiento entregara a todos los estudiantes un Informe de
Desarrollo Personal y Social.

Articulo 31

La Direccién del establecimiento, junto a la Unidad Técnico Pedagégica, debera resolver, como se ha
dicho, las situaciones especiales de evaluacion y promocién, como también toda situacién no
prevista en el presente Reglamento, dentro del periodo escolar correspondiente.

Articulo 32

Este Reglamento podra ser modificado cada afio escolar, debiendo ser comunicado a los apoderados
y a la Direccion Provincial en los tiempos que estipule la autoridad pertinente.
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OBIJETIVOS

1. Hacer del proceso de electividad una potente herramienta que oriente y proyecte a los
estudiantes de acuerdo con sus habilidades, aptitudes, y en relacién con su area de
preferencia hacia un plan que les otorgue mayores posibilidades de logros académicos y
realizacion personal.

2. Establecer lineamientos y reglas para que se implemente el sistema de electividad en forma
efectiva para todos los estudiantes de este ciclo.

3. Establecer normas respecto al proceso de seleccidn del Plan de Formacién Diferenciado y
Asignaturas de profundizacion de Tercero y Cuarto Medio, para todos los estudiantes que
se incorporen a dicho nivel de Ensefianza Media en el Establecimiento, a partir de las Nuevas
Bases Curriculares del Plan de Estudios Oficio N° 246/ del 17 de mayo de 2019.

FUNDAMENTOS LEGALES QUE SUSTENTAN LA FORMACION DIFERENCIADA

La formacién diferenciada se presenta en su forma legal en el decreto supremo del Ministerio de
Educacion:

o Decreton® 193 del 2019: aprueba las Bases curriculares para 3° y 4° afos de ensefianza
media.

® Decreton® 876 del 2019: aprueba planes de estudio de Educacién Media, en cursos y
asignaturas que indica.

NORMATIVA

Articulo 1: Declaracidn de aspectos que se consideran para armar los planes electivos

Los planes diferenciados para 3° y 4° de Ensefianza Media se realizardn considerando los siguientes
aspectos:

a. Proyecto educativo institucional PEl actualizado 2025.

b. Intereses de los estudiantes, pesquisado a través de encuesta aplicada por area tematica de
interés.

c. Nuevo plan ministerial: Decreto n° 193 del 2019 - Decreto n° 876 del 2019.

d. Infraestructura del Establecimiento y sala de clases.

e. Dotaciéon docente y competencias.
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Articulo 2: Plan de estudios del Establecimiento.

I1I° Medio 2026

PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL

Asignatura Horas
Lengua y Literatura 3
Matematica 3
Educacién Ciudadana 2
Filosofia 2
Inglés 2
Ciencias para la Ciudadania 2
Total 14

PLAN COMUN ELECTIVO

Religion Ed. Fisica 2

Total 2

TIEMPO DE LIBRE DISPOSICION

PAES MATEMATICA 2
PAES LENGUAJE 2
Proyecto de Vida 1
CC- CURSO 1
Mindfulness 1
Taller de Inglés 1
Total 8

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

Participacion y argumentacion en democracia 6
Economia y Sociedad 6
Probabilidades y estadisticas descriptiva 6
Ciencias de la salud 6
Interpretacién y creacion en teatro 6
Filosofia Politica 6

Total 18
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IV® Medio 2026

PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL

Asignatura Horas

Lenguay Literatura

Matematica

Educacion Ciudadana

Filosofia

Inglés

Ciencias para la Ciudadania

Total

PLAN COMUN ELECTIVO
Religion Ed. Fisica
Total

TIEMPO DE LIBRE DISPOSICION

PAES MATEMATICA

PAES LENGUAJE

CC - Orientacion

CC- CURSO

TALLER TICS

Total

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

Taller de Literatura

Economia y Sociedad

Limites, Derivadas e Integrales

Biologia Celular y molecular

Disefio y arquitectura

Estética

Total
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ESTUDIANTE ﬁl@hﬁ@ﬁ

HUMANISTA-CIENTIFICO

Plan Comun de Formacion - Plan Electivo de Profundi-
General Obligatorio R zacion Diferenciado

@ 14 HORAS @ 2 HORAS

@ 6 ASIGNATURAS 1 ASIGNATURA 3 ASIGNATURAS

« Matematica + ELECTIVA + ELECTIVAS POR
« Lenguaje * Religién ESTUDIANTE
e Filosofia o Artes El estudiante selecciona
o Cienclas o Educacion Fisica y 3 asignaturas de las
o Edicacisn Cludadana Salud 6 asignaturas p_ropuestas
= o Historia, Geografia y por su establecimiento

Inglés Ciencias Sociales

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA: de establecimientos H-C

El Plan de Formacion Diferenciada, ofrece a los estudiantes diversas asignaturas
vinculadas a las disciplinas de la formacién general, de acuerdo con sus intereses y
preferencias personales. Este plan se construye en base a tres principios:

1.- ELECTIVIDAD Este plan busca que los estudiantes elijan entre variadas asignaturas
en 3° y en 4° medio, tomen sus propias decisiones con respecto de los conocimientos,
habilidades y actitudes que deseen desarrollar de acuerdo con sus propios intereses y
proyectos de vida. La electividad en este plan ocupard gran parte de su tiempo escolar.

2.- PROFUNDIZACION Cada asignatura de este plan de 6 horas ofrece oportunidades
para profundizar en aspectos especificos de cada disciplina, desarrollar las habilidades
del siglo XXI, generar conexiones interdisciplinarias e innovar en metodologias de
ensefianza para hacer de éstas un espacio atractivo y de participacion. Se busca evitar
la fragmentacién del conocimiento.

3.- EXPLORACION Este plan permite que los estudiantes exploren diferentes areas
disciplinares, de acuerdo con sus preferencias. Se estructura de tal manera que los
estudiantes puedan elegir asignaturas ligadas a diferentes disciplinas en 3° ano,
distintas de las de 4° afio, para que combinen de acuerdo con sus inquietudes, intereses
y proyecto vocacional.
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Estética
Filosofia Politica

Seminario de
Filosofia

Promocién Limites,
de Estilos Derivadas
de Vida Activos y

e Integrales

Saludables

Ciencias de Ejercicio
Fisico y Deportivo

Probabilidades y
Estadistica Descriptiva

Pensamiento

Computacional y
Programacién

Geometria

Plan de Formacion
diferenciada
[l12 MEDIO
PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA
Participacion y argumentaciéon en democracia 6
Geografia, territorios y desafios socioambientales 6
Probabilidades y estadisticas descriptiva diferencial 6
Ciencias de la salud 6
Filosofia Politica 6
Promocion de estilos de vida saludable 6
Total 18
IVe MEDIO
PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA
Taller de Literatura 6
Economiay Sociedad 6
Limites, Derivadas e Integrales 6
Biologia Celular y molecular 6
Disefo y arquitectura 6
Interpretacidn y creacion en teatro 6
Total 18

Articulo 3: Pasos para la implementacion del sistema de electividad:
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PASO 1. Realizar una encuesta a los estudiantes respecto a las areas de interés para
desarrollar la propuesta del plan.

PASO 2. Analizar la dotacién, capacidad docente e infraestructura para poder
implementar el plan.

PASO 3. Presentar a los estudiantes la oferta curricular 2024 para 3° y 4° Medios, la
descripcién de las asignaturas de profundizacion, su distribucidn horaria, en relacion a la
propuesta del Ministerio de Educacidon, en concordancia con el proyecto educativo, el
resultado de la encuesta aplicada a los mismos estudiantes y la capacidad de nuestro
colegio.

PASO 4. Presentar a los apoderados la oferta curricular 2024 para 3° y 4° Medios vy el
sistema de electividad en relacién a la propuesta del Ministerio de Educacidon, en
concordancia con el proyecto educativo, el resultado de la encuesta aplicada a los
estudiantes y la capacidad de nuestro colegio.

PASO 5. Publicar protocolo de electividad en la pagina web del colegio.
PASO 6. Los estudiantes participan de talleres desarrollados por docente que impartira los
electivos para que su eleccién sea desde la experiencia y conocimiento real de cada uno

de ellos.

PASO 7. Se envia formulario de postulacion a las asignaturas electivas a través de un
formulario google.

PASO 8. Los apoderados participan de una reunion focalizada en conocer protocolo de
postulacion y firman eleccion de estudiantes en informativo enviado por establecimiento.

PASO 9. El colegio, a través de su equipo pedagdgico y segun el protocolo de electividad,
resuelve si la postulacion es aceptada y genera las listas de estudiantes.

PASO 10. Se informa el resultado de las postulaciones a estudiantes y apoderados de via
correo electronico.

PASO 11. No existira cambio de electivos durante el afio en curso 2024, por lo que se invita
a tomar una decisidn consiente y comunicada con sus padres y apoderados.

CRONOGRAMA DE FECHAS

FECHA ‘ ACTIVIDAD RESPONSABLE
NOVIEMBRE
Viernes 14 Aplicacién de Test Vocacional para lI° Y lII° uTpP
Medio
Lunes 17 Fin Aplicacién de Test Vocacional para lI° Y 11I°
Medio
Jueves 27 Coordinacion y revision final de electivos a
impartir
DICIEMBRE
Lunes 1 Reunién de apoderados y estudiantes — UTP
electividad
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Miércoles 3 Entrega de formulario electividad estudiantes
Talleres de electivos

Jueves 4 Entrega de formularios por parte de estudiantes
Revision formularios de Electividad

Vienes 5 Entrega de ndmina

Martes 8 Revisién por Apelaciones y entrevistas

Jueves 10 Entrega Ndmina Final

Articulo 4: Bases de Postulacion

Plan de Formacion Diferenciada (18 h semanales)

El establecimiento ofrecerd 6 asignaturas de profundizacién, por cada nivel.

e Dependiendo de la demanda por parte de los estudiantes, se impartiran todas las
asignaturas o se repetira la asignatura con mayor demanda. De la misma manera, si
una asignatura no logra el nUmero minimo para ser impartida, no se ofrecera.

e Los estudiantes elegirdn tres asignaturas de las seis ofrecidas por el establecimiento
una por bloque.

Cada electivo tendra un tendrd un minimo de 25 y maximo 32 estudiantes.

e En caso de sobredemanda en algun electivo se aplicard el siguiente procedimiento.
La asignacion de cupos para las asignaturas de profundizacién se realizard mediante
un procedimiento de puntaje ponderado aplicado a todos los y las postulantes.
Aquellos estudiantes con mayor puntaje seran priorizados. Se solicitara a cada
estudiante seleccionar tres electivos por bloque para contar con segundas y terceras
opciones en caso de sobredemanda.

® En caso de sobredemanda en un electivo, se asignara la prioridad para estudiantes
de cuarto medio, considerando que los de tercero medio podran postular
nuevamente el afio siguiente.

e Si existiera alguna discrepancia respecto a la asignacién o el puntaje obtenido, el o
la estudiante podra solicitar una entrevista con la Unidad Técnico Pedagdgica para
revisar el detalle del proceso

INDICADOR PONDERACION
A. Test de habilidades 30%
B. Promedio de notas historico asociado al 40%

area de interés
C. Entrevista personal para evaluar aspectos 10%
personales, emocionales y habilidades
D. Primera elecciéon declarada por el/la 20%
estudiante
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COMPROBANTE DE ELECTIVIDAD

DEL ESTUDIANTE PARA ANO 2026

Yo , RUT

, alumno(a) del curso 2025, declaro que las
asignaturas electivas para el afio 2026 fueron elegidas libremente en conjunto con mi
Apoderado y son las siguientes:

Elige 1 asignatura diferenciada de cada grupo escribiendo su nombre en el apartado de
las opciones. Recuerda que las asignaturas no se deben repetir y que, por lo menos, deben
elegir de dos areas diferentes para los futuros terceros medios (areas: A, B, C).

Los estudiantes de 4° Medio 2026, NO pueden elegir las asignaturas cursadas el ailo 2025.

BLOQUES ASIGNATURAS DIFERENCIADAS ELIGE 3 OPCIONES DE CADA BLOQUE
DEJANDO EN PRIMER LUGAR EL
ELECTIVO QUE QUIERES PARTICIPAR
EN EL 2026

1. Promocidn de estilos de vida activos | Opcidon 1

y saludables
2. Biologia celular y molecular

Opcidn 2
3. Limitesy derivadas e integrales
4, EconomlaY§OC|ed§d Opcion 3
5. Interpretacién musical
Disefio y arquitectura Opcidén 1

Ciencias de la salud
Filosofia Politica

Taller de Literatura Opcidn 2
Compresidn histdrica del presente

U b WN R

Opcidn 3
1. Participaciény argumentacién en Opcién 1
democracia
3 2. Probabilidad y estadistica
3. Estética Opcion 2
4. Biologia de los ecosistemas
5. Expresién Corporal Opcién 3

ENTREGA A UTP POR MEDIO DEL PROFESOR JEFE EL DIA 03 DE DICIEMBRE 2025

Fecha de entrega del documento

NOMBRE Y FIRMA DEL ESTUDIANTE NOMBRE Y FIRMA DEL APODERADO
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ENTREVISTA DE APELACION PLAN DIFERENCIADO 2026

Nombre de estudiante

Rut

Curso ano 2025

Fecha

ARGUMENTO DEL ESTUDIANTE

RESPUESTA, ACUERDOS Y COMPROMISOS

UTP ENSENANZA MEDIA ESTUDIANTE
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PROTOCOLO DE INGRESO Y USO DE SALAEN
HORARIO DE ELECTIVOS

OBIJETIVO

Establecer un procedimiento claro y ordenado para el ingreso de los estudiantes a la sala
donde se imparten los cursos electivos, promoviendo la puntualidad, el respeto, el uso
adecuado de los espacios educativos y fortaleciendo asi el buen clima escolar y la
convivencia positiva entre todos los miembros de la comunidad educativa.

PUNTUALIDAD Y ORDEN DE INGRESO

e Al sonar el timbre que indica el inicio del médulo, los estudiantes deben formarse
ordenadamente fuera de la salay esperar las indicaciones del docente paraingresar.

e Ningun estudiante podra ingresar a la sala antes del inicio oficial del médulo o sin la
presencia del docente a cargo.

e Elingreso debe realizarse de manera ordenada, en silencio y con respeto.

e Se considerara ingreso tardio a quienes lleguen luego de que la clase haya
comenzado, debiendo esperar autorizacién del docente para ingresar.

USO ADECUADO DEL ESPACIO

e No estd permitido almorzar en la sala del electivo. Los estudiantes deben almorzar
en el casino o en sus salas correspondientes.

e La sala debe ser utilizada exclusivamente para fines académicos durante el médulo
de electivo.

ENTREGA DE LA SALA

e Al finalizar el médulo, la sala debe quedar en condiciones dptimas: limpia, ordenada
y con el mobiliario en su lugar.

e Esresponsabilidad del grupo curso colaborar en el orden de la sala.

e Eldocente a cargo debe verificar que la sala se entregue en buen estado, informando
cualquier situacion andmala a la coordinacion correspondiente.

HORARIO DE INGRESO Y SALIDA

e El ingreso a la sala por parte de los estudiantes se realiza una vez que suene el
timbre.

e No se permiten salidas antes de que finalice el médulo, salvo autorizacién del
docente con una justificacién.

e Los estudiantes deben permanecer en la sala hasta que suene el timbre que indica
el término de la clase.
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PROTOCOLO DE EVALUACIONES ATRASADAS SEDE ENSENANZA MEDIA

OBIJETIVO

Establecer un procedimiento claro para la aplicacién de evaluaciones pendientes, que
garantice la coordinacién entre actores y resguarde las oportunidades de aprendizaje y
evaluacion justa para los estudiantes.

Segun el Reglamento de Evaluacién del Colegio Alberto Hurtado Cruchaga (2025):

Art. 21 La inasistencia de un estudiante a cualquier evaluacién debera ser justificada con
certificado médico o personalmente por el apoderado a Convivencia Escolar. Si asi
aconteciese, el profesor(a) fijara una nueva fecha de evaluaciéon con el mismo nivel de
exigencia. El plazo para la entrega del justificativo no sera superior a 48 hrs. desde la fecha
de inasistencia del estudiante.

a. De no cumplirse lo indicado, se rendird la evaluacién atrasada al momento que el
docente lo indique con un nivel de exigencia de 70%.

b. El mismo procedimiento se realizara con aquellos estudiantes que se retiren de
clases, sin justificacion, antes de una evaluacién programada.

c. Paralos estudiantes que no entreguen las tareas y/o trabajos en la fecha estipulada,
se calendarizard una nueva fecha y sera evaluada utilizando un porcentaje de
exigencia de 70%.

d. Para los estudiantes que no entreguen las tareas y/o trabajos en la nueva fecha
estipulada, se calendarizara una nueva fecha y sera evaluada con calificacién
maxima 4,0.

De no cumplirse estos aspectos y no habiendo presentado el trabajo y/o tarea el estudiante
podra ser calificado con la nota minima 2,0.

1. IDENTIFICACION DE ESTUDIANTES CON EVALUACIONES PENDIENTES Y
JUSTIFICACION

® (Cada docente debera revisar semanalmente qué estudiantes tienen evaluaciones
pendientes.
® (Cadainstrumento debe ser entregado con nombre y curso del estudiante.
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® Para confirmar si la inasistencia fue justificada, el docente debera consultar a la
encargada de asistencia, Tia Eva, quien gestiona los registros de licencias médicas y
justificativos presentados por los apoderados.

Planilla de registro.
Fecha Nombre Curso Asignatura Justificativo Observaciones
Medico o
Apoderado

1. ENTREGA DE EVALUACIONES

- Las evaluaciones deben ser entregadas al UTP a mas tardar el miércoles hasta las
12:00 horas del mediodia.

- Las evaluaciones entregadas fuera de este horario no seran aplicadas.

- No se aceptaran evaluaciones sin nombre o sin identificacién de curso.

- El profesor Leonardo Yainez sera quien aplique las evaluaciones.

2. DIA Y HORARIO DE APLICACION

- Las evaluaciones atrasadas se aplicaradn todos los viernes, en el siguiente horario:
13:45 a 15:15 horas.

3. RETIRO DE EVALUACIONES APLICADAS

- Unavez finalizado el proceso de aplicacion, cada docente deberad retirar
personalmente las evaluaciones el mismo miércoles.

4. COMUNICACION CON ESTUDIANTES Y APODERADOS

La citacion de estudiantes debe realizarse con al menos un dia de anticipacidn, es
decir, a mas tardar el martes.

La comunicacion debe ser formal y contener la siguiente informacién: Asignatura
evaluada, Tipo de evaluacidn, Dia y horario de rendicidn.
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